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Yleista tietoa

Panostamme Herrforsilla uusiutuvaan energiaan, moderneihin ratkaisuihin
ja pitkajanteisiin valintoihin, jotka tekevit todellista eroa asiakkaillemme,
alueellemme ja yhteiskunnallemme. Tuotamme suuren osan energiastamme
uusiutuvilla energialdhteilléd, kuten vesi- ja tuulivoimalla seka bioenergialla.
Yhdistamilla paikallisen sahkon- ja lamméntuotannon idlykkaiseen tekno-
logiaan ja energiatehokkaisiin ratkaisuihin vihennamme ilmastovaikutuksia
ja vahvistamme sdhkon ja kaukolammon toimitusvarmuutta alueella.

Herrforsin vastuullisuusraportti on laadittu pk-yrityksille suunnatun, EU:n vapaaehtoisen kestd-
vyysraportointistandardin (VSME, Voluntary Sustainability Reporting Standard for non-listed
SMEs) mukaisesti, jonka on kehittényt Euroopan tilinpdatdsraportoinnin neuvoa-antava ryhma
(EFRAG, European Financial Reporting Advisory Group). Raportin tarkoituksena on selkeyttdad
Herrforsin sitoutumista kestdviin liiketoimintakdytdntéihin sekd kuvata yrityksen kehitysté olen-
naisiksi arvioiduilla kestdvyysalueilla.

B1 - LAATIMISPERUSTEET

Raportti on laadittu VSME:n perusmoduulin sisallén mukaisesti. Mitddan raportin sisaltdd ei ole
luokiteltu arkaluonteiseksi tai luottamukselliseksi tiedoksi.

Raportti kattaa Herrfors-konsernin toiminnan Suomessa, eli Herrforsin, Herrfors N&t-Verkon,
Perhonjoen ja Katternd Kraftin. Jatkossa Herrfors-konsernia kdytetddn viittaamaan Herrfors-
konserniin Suomessa.

Raportti sisaltdd alla olevien yhtididen tiedot. Katternd Kraft Oy Ab sulautui Oy Perhonjoki
Ab:hen 31.12.2025, minkd vuoksi taseen loppusummaa ei ole ilmoitettu.

Yhtio NACE-koodi Taseen Liikevaihto  Henkil6st6-
loppusumma [t€] madara
€] 31.12.2025
Oy Herrfors Ab 35130 286 755 t€ 85831 t€ 60
Sahkoénjakelu
Herrfors 35120 48 103 t€ 38720t€ 48
Ndat-Verkko Oy Ab Sahkénsiirto
Oy Perhonjoki Ab 35111 126 414 t€ 54 756 t€ 0

Sdhkon tuotanto
vesi- ja tuulivoima

Katterné Kraft Oy Ab 35111 0t€ 8 135t€ 0
Sdhkén tuotanto
vesi- ja tuulivoima




Yhti6t toimivat Suomessa osoitteessa Kauppiaankatu 10, 68600 Pietarsaari. Kaikki yhtiét ovat
osakeyhtiditd. Oheisessa kartassa havainnollistetaan toimipaikat ja taulukossa esitetddn Herr-
forsin palvelupisteet. Muita toimipaikkoja ei ole valittu esitettdvdksi taulukossa, sillé ne luokitel-

Herrforsin toiminta-alue
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Toimipaikka Osoite Postinumero Kaupunki Koordinaatit @ Herrforsin palvelupiste \
. . . . . mm  Fingridin kantaverkko
Herrforsin palvelupiste Kauppiaankatu 10 68600 Pietarsaari 63.67388, .
Pietarsaari 22.70521 mm  Herrforsin alueverkko ‘.
== Muu voimajohto = Ristiveto
Herrforsin palvelupiste Rehutie 1 84100 Ylivieska 64.06719,
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Herrfors-konsernin arvoketju

Herrfors-konserni koostuu seuraavista yhtidista: Herrfors, Herrfors Nat-Verkko seké tuotanto-
yhtiot Perhonjoki ja Katterné Kraft. Konsernin arvoketjun kuvaus on jaettu sdhkdntuotantoon
ja kaukolampotuotantoon. Sisdvirrasta (arvoketjun osa, joka tapahtuu ennen yhtién omaa
toimintaa) 16ytyvat uusiutuvat energialdhteet, polttoaineet, materiaalit ja komponentit, palvelut
sekd huolto ja ylldapito, joita jalostetaan omassa toiminnassamme.

Herrforsilla on omaa sdhkdntuotantoa vesivoiman kautta sekd myds omia sddtéresursseja.
Perhonjoki/Katterné Kraft tuottaa sdhkéd omalla sdhkéntuotannollaan, mutta saa sdhkod
my0ds omistajayhtididensd kautta. SGhko toimitetaan asiakkaille fyysisesti sdhkoéverkon kautta
(alavirta: arvoketjun osa, joka tapahtuu yhtién toiminnan jalkeen). Herrfors Nat-Verkko vastaa
tietystd verkkoalueesta seudulla, johon kuuluu seké alueverkko ettd jakeluverkko. Taloudellinen
transaktio kulkee sdhkémarkkinoiden (NordPool ja Fingrid/eSett) ja Herrforsin sdhkénmyynnin
kautta loppuasiakkaalle.

Herrforsilla on omaa kaukoldmpodtuotantoa sdhkokattilan ja varaldmpdlaitosten kautta.
Perhonjoen kaukoldmpdtuotanto koostuu ldmmaontuotannosta omistajayhtididen kautta sekd
omien laitostemme kautta. Kaukoldmpd toimitetaan loppuasiakkaalle fyysisesti Herrforsin
kaukoldmpaoverkon kautta, ja Herrforsin kaukoldmpdmyynti vastaa taloudellisesta transak-
tiosta.
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Strategia ja kaksinkertainen olennaisuusanalyysi

Keskitymme kehittdmadn ja edistdmddn niitd kestavyyden osa-alueita, joissa Herrfors voi
saada aikaan suurimman vaikutuksen ja hyédyn. Vuonna 2024 tehdyssd kaksinkertaisessa
olennaisuusanalyysissa arvioitiin kestdvyysndkokohtia kahdesta eri ndkékulmasta: miten me
yrityksend vaikutamme ympdristdédmme, mutta myds miten ympdristd vaikuttaa meihin yrityk-
send. Meille oli tarkedd sitouttaa sidosryhm@mme prosessiin. Toteutimme maaliskuussa 2024
sekd haastatteluja ettd kyselyjd, joissa pyysimme sidosryhmid valitsemaan, mitkd kestéavyys-
alueet he katsoivat tdrkeiksi Herrforsille. Kdytimme t&td tietoa vaikutusten, riskien ja mahdol-
lisuuksien analysointiin sekd taloudellisesta, sosiaalisesta ettd hallinnollisesta ndkékulmasta
(ESG - Environmental, Social, Governance). Analyysin tulokset tuottivat Herrforsin kannalta
olennaisimmat kokonaisuudet:

e [Imastonmuutos

e Oma tyovoima

o Kuluttajat ja loppukdyttdjat
e Vastuullinen liiketoiminta

Vastuullisuustydmme keskittyy uusiutuvaan energiaan, joka edistdd ilmastonmuutoksen hillit-
semistd. Keskitymme myds toimitusvarmuuteen rakentamalla asiakkaillemme sddvarmaa sahko-
verkkoa. Meillé on turvallinen tyépaikka, jossa on motivoitunut ja osaava henkilésto, sekd vastuul-
lisen liiketoiminnan vaatimuksia noudattava konserni. Poliittiset padtokset, saddokset ja direktiivit
vaikuttavat toimintaamme merkittévésti.

Uusiutuvia Herrfors H
energialdhteitd saatoresurssi :
Polttogineet \ _/
Matericalit jo Herrfors sdhké-ja |
komponentit @ koukolampdmyynti
Palvelut /_ o \
r"‘“-* Perhonjoki
Huolto ja tr]  keukelimpétustante
kunnossapito omistajayhtididen kautta suss
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Vastuullisuusty-
omme keskittyy
uusiutuvaan ener-
giaan, joka edistaa
ilmastonmuutoksen
hillitsemista.

Keskitymme myos
toimitusvarmuu-
teen rakentamalla
asiakkaillemme
s@dvarmaa sdahko-
verkkoa.

YK:n kestdivin kehityksen tavoitteet

Agenda 2030 koostuu 17 globaalista kestdvan kehityksen tavoitteesta, joiden tarkoituksena on
poistaa kdyhyys, pysdyttad ilmastonmuutos ja luoda rauhanomaisia ja turvallisia yhteiskuntia.
Herrfors-konsernin vastuullisuustyo linkittyy YK:n globaaleihin kestdvdn kehityksen tavoitteisiin.

Kavimme lapi kaikki 17 kestdvan kehityksen tavoitetta ja valitsimme niistd neljd, joihin koemme,
ettd toiminnallamme on suurin vaikutus:

Edullista ja puhdasta energiaa

Yleiskuvaus: Kaikilla ihmisillé tulee olla mahdollisuus turvalliseen, luotetta-
vaan ja kohtuuhintaiseen energiaan, riippumatta siitd, missd pdin maailmaa
he asuvat!

Mitd teemme: Tarjoamme asiakkaillemme séhkdd ja kaukolGmpdd uusiutu-
vista ldhteistd kilpailukykyiseen hintaan. Kehittdmalla ja yllépitdmalla toimi-
tusvarmaa sdhkoéverkkoa edistdmme turvallista ja kestdvdad energiansaantia.

Ihmisarvoista ty6td ja talouskasvua

MﬁT.ﬁ..‘IIIEA_
Yleiskuvaus: Jokaisella tulee olla mahdollisuus tyéhén, jossa on hyvat ARBETSVILLKOR
mu;:ummn
TILLVAXT

tydehdot, samalla edistetddn kestévad ja osallistavaa talouskasvua.

Mita teemme: Pyrimme yhdessd luomaan turvallisen tydympdriston, jossa
kehittyminen on mahdollista. Samalla varmistamme hyvan liiketoimintaetiikan ‘II
ja luotettavat toimitusketjut.

Kestdvda teollisuutta, innovaatioita ja infrastruktuureja

Yleiskuvaus: Rakennetaan kestdvdad infrastruktuuria, edistetddn osallis-
tavaa ja kestdvad teollistumista sekd kannustetaan innovointiin ja uudenlai-
seen ajatteluun.

Mitda teemme: Kehittdmdlld ja yllGpitamalla toimitusvarmaa séhkoverkkoa
edistdmme turvallista ja kestdvad energiansaantia.

limastotekoja 1 BEXEMPA KLIMAT-

. A - . . FORANDRIKGARNA
Yleiskuvaus: lImastonmuutoksen torjuminen on yksi aikamme suurimmista

haasteista.
Mitd teemme: Kehitdmme kestdvid energiaratkaisuja, jotka edistavat siir- ﬁ
tymaa fossiilivapaaseen yhteiskuntaan. Kehittadmalld ja yllapitdmalla toimitus- st

varmaa sdhkéverkkoa edistdmme turvallista ja kestdvad energiansaantia.

B2 - KESTAVAMPAAN TALOUTEEN SIIRTYMISTA
KOSKEVAT KAYTANNOT, TOIMINTAPERIAATTEET
JA TULEVAISUUTEEN SUUNTAUTUVAT ALOITTEET

B2 B2 - Onko organisaatiolla kestavén B2 - Ovatko B2 - Sisdil-
kehityksen kaytantoja, toimia tai ne julkisesti tavatko ne
tulevia aloitteita, jotka kdsitte- saatavilla? tavoitteita?

levat mitdadn seuraavista kestavdn
kehityksen kysymyksista?

IImastonmuutos Kylla Ei Ei
Pilaantuminen Kylla Kylla Kylla
Vesivarat ja merten Ei Ei Ei
luonnonvarat

Biologinen monimuotoisuus Kylla Ei Ei

ja ekosysteemit

Resurssien kaytto Kylla Ei Ei

ja kiertotalous

Oma tyévoima Kylla Ei Kylla
Arvoketjun tyontekijat Kylla Ei Ei
Vaikutusten kohteena

olevat yhteisot Ei Ei Ei
Kuluttajat Kylla Ei Kylla

ja loppukayttajat

Liiketoiminnan Kylla Ei Kylla
harjoittaminen




Ymparistovastuu

Herrfors panostaa pitkadjanteisesti uusiutuvaan energiantuotantoon ja
resurssien tehokkaaseen kiyttéon. Jo tana paivana suuri osa sihkontuo-
tannostamme perustuu uusiutuviin energialdhteisiin, ja vihennamme jatku-
vasti fossiilisten polttoaineiden kayttoa. Investoimalla uuteen teknologiaan

ja parantamalla jatkuvasti energiankaytt6a vihennamme paastojamme ja
pienennamme toimintamme ymparistovaikutuksia.

Sitoudumme Herrfors-konsernin ympdristopolitiikassa noudattamaan voimassa olevaa ympd-
ristélainsdddantoéd, ympdristdlupia ja standardeja, ja tydskentelemme ympdristosuoritus-
kykymme jatkuvaksi parantamiseksi. Se kattaa ilmastonmuutoksen ja energiatehokkuuden,
pilaantumisen, biologisen monimuotoisuuden, jatehuollon ja kemikaalienhallinnan. Ympdristo-
politiikka on Herrforsin hallituksen hyvéksyma seké Herrforsin ja Herrfors NGt-Verkon johto-
ryhmdn toteuttama.

Herrfors-yhtié tarjoaa asiakkailleen sekd uusiutuvaa sdhkod ettd kaukoldmpdd. Seuraamme
my0s energiatehokkuutta Energiatehokkuussopimuksen kautta, minka lisdksi olemme liittyneet
uuteen sopimukseen vuosille 2026-2035.

B3 - ENERGIANKULUTUS JA KASVIHUONEKAASUPAASTOT

Energiankulutus

Energiankulutus kattaa yhtion omassa toiminnassa kdytetyn energian, mukaan lukien ener-
giantuotannossa kdytetyt polttoaineet. Kolmansille osapuolille myytdvad tuotettua energiaa
ei kirjata energiankulutukseksi. Sisdisesti kdytetyn, omavaraisesti tuotetun energian osalta
kirjataan ainoastaan polttoaineen kulutus kaksinkertaisen laskennan valttdmiseksi. Laskel-
missa on sdhkon ja kaukoldmmaon oman kulutuksen sekd autojen polttoainekulutuksen lisaksi
otettu huomioon Herrfors Nat-Verkon sdhkoéhdvikit sekd sahkdn ja kaukoldmmaon tuottamiseen
kdytetyt polttoaineet omissa [dmpdvoimalaitoksissamme ja varaldmpélaitoksissamme.

ENERGIANKULUTUS YHTEENSA

Herrfors-konserni

Herrfors-konserni

Uusiutuvaa Ei-uusiutuvaa Yhteensa
(MWh) (MWh) (MWh)
Sahko ja [dmpd 7 641 43 254 50 895
Polttoaineet 110 459 10121 120 580
Yhteensa 118 100 53 375 171 474
B uusiutuvaa Ei-uusiutuvaa
59%
87%
Herrfors Herrfors Nat-Verkko Perhonjoki
Herrfors
Uusiutuvaa Ei-uusiutuvaa Yhteensd
(MWh) (MWh) (MWh)
Sahko ja ldmpd 2935 12 633 15567
Polttoaineet 7 820 2844 10 664
Yhteensa 10 755 15 476 26 231
Herrfors Nat-Verkko
Uusiutuvaa Ei-uusiutuvaa Yhteensd
(MWh) (MWh) (MWh)
Sahko ja [dmpd 4059 27 024 31083
Polttoaineet 0 441 441
Yhteensa 4 059 27 465 31524
Perhonjoki
Uusiutuvaa Ei-uusiutuvaa Yhteensad
(MWh) (MWh) (MWh)
Sahko ja ldmpd 647 3598 4245
Polttoaineet 102 639 6 836 109 475
Yhteensa 102 286 10434 113720




Kasvihuonekaasupdadstot

Herrfors-konsernin Scope 1- ja Scope 2 -kasvihuonekaasupddstot on laskettu Greenhouse
Gas Protocolin ohjeiden mukaisesti, ja ne esitetddn alla olevassa taulukossa. Alholmens Kraft
ei ole Herrforsin operatiivisessa hallinnassa, joten sen pddstéjd ei raportoida Herrfors-konser-
nin Scope 1- ja Scope 2 -laskelmissa. Katternd Kraftilla ei ole suoraa energiankulutusta eika
Scope 1- ja Scope 2 -kategorioiden pddstojd, silld toiminta tapahtuu omistusosuuksien kautta
osakkuusyhtidissd. Sijaintiperusteiseen menetelmddn perustuvat pddastot pohjautuvat Fing-
ridin tilastoihin Suomessa vuonna 2025 tuotetun sdhkon pdadstokertoimesta (CO2-pddstot).
Markkinaperusteinen menetelmd perustuu Suomen jddnnésjakaumaan vuodelta 2024, jonka

Energiavirasto on julkaissut.

Scope 1 -padstot koostuvat suurimmaksi osaksi Perhonjoen omistaman Vieskan Voiman
pddstdistd. Muita tdhdn kategoriaan kuuluvia pddstdja ovat Herrforsin omistamien kaukoldm-
mon varadljykattiloiden padstot sekd Herrforsin ja Herrfors Nat-Verkon ajoneuvojen pddstot.

Scope 2 -kategoriassa suurin osa padstdistd muodostuu Herrfors Nat-Verkon verkon havi-
Oistd. Muut p&dstot koostuvat muusta ostetusta sadhkéstd. Suurin kulutuspaikka on Herrforsin

omistama sahkokattila Ylivieskassa.

HERRFORSKONSERNI Kasvihuonekaasupddstot (tCO2e)
Scope 1 3218

Scope 2 - Sijaintiperusteinen menetelma 1238

Scope 2 — Markkinaperusteinen menetelma 19361

Yhteensa - Sijaintiperusteinen menetelma 4 456

Yhteensd — Markkinaperusteinen menetelma 22 579

HERRFORS Kasvihuonekaasupddistot (tCO2e)
Scope 1 693

Scope 2 - Sijaintiperusteinen menetelmd 361

Scope 2 — Markkinaperusteinen menetelmad 5645

Yhteensd - Sijaintiperusteinen menetelma 1054

Yhteensd — Markkinaperusteinen menetelmdé 6 338

HERRFORS NAT-VERKKO

Kasvihuonekaasupddistot (tCO2e)

Scope 1 90
Scope 2 - Sijaintiperusteinen menetelmd 774
Scope 2 — Markkinaperusteinen menetelma 12 105
Yhteensda - Sijaintiperusteinen menetelma 864
Yhteensd — Markkinaperusteinen menetelma 12 195

PERHONJOKI Kasvihuonekaasupddstot (tCO2e)
Scope 1 2435

Scope 2 - Sijaintiperusteinen menetelmad 103

Scope 2 — Markkinaperusteinen menetelmad 1611

Yhteensa - Sijaintiperusteinen menetelma 2538

Yhteensd — Markkinaperusteinen menetelma 4 045

Kasvihuonekaasuintensiteetti

Alla esitetddn kasvihuonekaasupddstot jaettuna liikevaihdolla:

Yhtio Kasvihuonekaasuintensiteetti (tCO2/t€)
Herrfors - sijaintiperusteinen 0,012
Herrfors — markkinaperusteinen 0,074
Herrfors Nat-Verkko — sijaintiperusteinen 0,022
Herrfors Nat-Verkko — markkinaperusteinen 0,315
Perhonjoki - sijaintiperusteinen 0,046
Perhonjoki — markkinaperusteinen 0,074

B4 - ILMAN, VEDEN JA MAAPERAN PILAANTUMINEN

IlIman ja veden pilaantumista seurataan ympdristdluvan kautta, jonka Herrforsin tytaryhtio
Perhonjoki on saanut Vieskan Voiman voimalaitokselle. Ympdristolupa 16ytyy Aluehallintovi-
raston vesi- ja ympdristolupien tietokannasta osoitteesta

. Pilaantumismittausten tulokset raportoidaan viranomaisille saénnéllisesti
ympdristéluvan mukaisesti.

B5 — BIOLOGINEN MONIMUOTOISUUS

Viisi prosenttia Herrforsin séhkéntuotannosta tulee Ahtévénjoen vesivoimaloista. Ahtévénjoki
on Natura 2000 -verkoston kautta suojeltu luonnonalue, ja noudatamme téstd johtuvia lakisda-
teisié vaatimuksia. Pyrimme estdmdadn elinympdristéjen havidmistd ja edistdmddn biologista
monimuotoisuutta. Istutamme esimerkiksi vuosittain kaloja joen kalakannan tukemiseksi. Ahtd-
vdnjoen alueemme mddritellGan seuraavasti:

Paikka Pinta-ala Biologisen Erittely
(ha) monimuotoisuuden
kannalta herkka alue

Kattilakoski 22 Ahtévéanjoki Sijaitsee biologisen monimuotoisuuden
kannalta herkdlld alueella tai
sen |ldheisyydessd

Bjorkfors 102 Ahtavanjoki Sijaitsee biologisen monimuotoisuuden
kannalta herkdlld alueella tai
sen |ldheisyydessd

Finnholm 5 Ahtévanjoki Sijaitsee biologisen monimuotoisuuden
kannalta herkalld alueella tai
sen |ldheisyydessd

Langfors 2 Ahtévanjoki Sijaitsee biologisen monimuotoisuuden
kannalta herkalla alueella tai
sen |ldheisyydessd

Herrfors 1 Ahtévéanjoki Sijaitsee biologisen monimuotoisuuden
kannalta herkalla alueella tai
sen |ldheisyydessd

B6 — VESI

Vedenotto

Vedenotolla tarkoitetaan vettd, jonka Herrfors-konserni on ottanut vesistostd ja laskenut
vastaavan madrdn jatevetend takaisin. Suurin vedenotto tapahtuu kaukoldmpdétoiminnan yhtey-
dessd.

Vedenkulutus

Vedenkulutuksella tarkoitetaan vettd, jonka konserni on ottanut vesistdstd mutta jota ei ole
jostain syystd laskettu takaisin jatevetend, esimerkiksi vuotojen tai haihtumisen vuoksi. Suurin
vedenkulutus tapahtuu kaukoldmpdtoiminnan yhteydessd.

- Vedenotto Vedenkulutus

3
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B7 — RESURSSIEN KAYTTO, KIERTOTALOUS

JA JATEHUOLTO

Herrfors ja sen tytaryhtiot, jotka sisdltyvat seuraavaan raporttiin, noudattavat kiertotalouden
periaatteita. Tatd ohjaa ympdristopolitikkamme, jossa viittaamme pyrkimykseemme minimoida
jatemadara, lajitella jatteet ja lisata kierratysastetta. Etsimme myds uusia ratkaisuja ja kestavia
vaihtoehtoja kiertotalouden edistdmiseksi.

HERRFORS NAT-VERKON JATEMAARAT

HERRFORS-KONSERNIN JATEMAARAT

Yhteensda Kierratykseen tai Loppukadasittelyyn Yksikko

uudelleenkdayttoén ohjattu jate

ohjattu jate
Vaaraton jéte
Terdsrakenteet 79,6 79,6 t
Alumiinikaapelit 40,5 40,5 t
Betoni ja kivimateriaalit 4,5 4,5 t
Muuntajat 28,8 28,8 t
Sahkoémittarit 1,3 1,3 t
Vaarallinen jdte
Alumiinikaapelit 9,6 9,6 t
Asbesti 0,1 0,1 t
Jatkokdsiteltava jate 0,7 0,7 t
Kyllastetty puu, pylvaat 6,0 6,0 t
Loisteputket 0,1 0,1 t
Lyijyakut 0,4 0,4 t
Mittariromu 6.4 6,4 t
Muuntajat, sis. PCB 3,1 3,1 t
Oljyiset jatteet 16,6 16,6 t
PERHONJOEN JATEMAARAT

Yhteensa Kierratykseen tai Loppukadsittelyyn Yksikkoé

uudelleenkdyttéon ohjattu jate

ohjattu jate
Vaaraton jdate
Betoni ja kivimateriaalit 18,8 18,8 t
Energiajate 4,6 4,6 t
Tuhkaliete 16,2 16,2 t
Vaarallinen jate
Oljyiset jatteet 4,7 4,7 t
Sdhko- ja
elektroniikkalaitteet 1,6 1,6 t

Yhteensd Kierratykseen tai Loppukdasittelyyn  Yksikko

uudelleenkdyttoon ohjattu jate

ohjattu jate
Vaaraton jéate
Terdsrakenteet 79,6 79,6 t
Alumiinikaapelit 40,5 40,5 t
Betoni ja kivimateriaalit 29,0 29,0 t
Muuntajat 28,8 28,8 t
Sdahkomittarit 1,3 1,3 t
Liete 9,3 9,3 C
Energiajate 7,9 7,9 t
Energiajdate 1,5 15 m?3
Tuhkaliete 16,2 16,2 t
Vaarallinen jate
Alumiinikaapelit 9,6 9,6 t
Asbesti 0,1 0,1 t
Jatkokdasiteltava jate 0,7 0,7 t
Kyllastetty puu, pylvaat 6,0 6,0 t
Loisteputket 0,1 0,1 t
Lyijyakut 0.4 0,4 t
Mittariromu 6,4 6,4 t
Muuntajat, sis. PCB 3,1 3,1 t
Oljyiset jatteet 23,4 23,4 t
Sdhko- ja komponenter 1,6 1,6 t
elektroniikkalaitteet
HERRFORSIN JATEMAARAT

Yhteensa Kierratykseen tai  Loppukdsittelyyn Yksikko

uudelleenkdyttoén ohjattu jate

ohjattu jate
Vaaraton jate
Liete 9,3 9,3 m?
Energiajdate 3,3 3,3 t
Energiajate 15 1,5 m?3
Betoni ja kivimateriaalit 5,7 5,7 t
Vaarallinen jate
Oljyiset jatteet 2.1 2,1 t
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HERRFORSIN OMAT KESTAVYYSKYSYMYKSET

Herrforsin sdhkontuotanto

Herrforsin sdhkéntuotanto on yhdistelmd eri energialdhteitd, kuten tuuli- ja vesivoimaa, bioener-
giaa, aurinkoenergiaa ja ydinvoimaa sekd jossain madrin turvetta, kivihiiltd ja jatepolttoaineita.
Tuotamme sdhkdd omissa ja osittain omistamissamme voimalaitoksissa.

-99 °o° o — (r

R (¢ 5

N AAANAS
N AN
Tuulivoima Vesivoima Ladmpovoima Ydinvoima
46 % 13 % 27 % 14 %

Herrfors on useiden vuosien ajan investoinut miljoonia uuteen uusiu-
tuvaan sdhkdntuotantoon samalla kun olemme parantaneet ja
tehostaneet nykyisid tuotantoresurssejamme hiilidioksidipddstojen
vahentdmiseksi.

Otimme kesdlla 2025 kayttéon 6,7 MW/MWh:n akkuenergiava-
raston Oravaisissa. Akku osallistuu Fingridin reservimarkkinoille ja auttaa
tasapainottamaan sdhkojdrjestelmad.

Fossiilivapaaseen sdhkéntuotantoon tehtyjen monivuotisten strategisten  gg
panostusten ansiosta fossiilivapaiden tuotantoldhteiden osuus tuotan- PS ®
toportfoliossa on nyt 97 prosenttia (2025). Tavoitteenamme oli vahentad
sdhkéntuotantomme fossiilinen osuus alle viiteen prosenttiin vuoden 2025 <
loppuun mennessd, missd olemme myds onnistuneet. Vdhenemisen kehi-
tyssuunta on esitetty alla olevassa kaaviossa. Alholmens Kraftin AK2:n °
s@hkoéntuotanto oli vuoden 2022 energiakriisin aikana korkealla tasolla ja .’
turvetta kdytettiin sdhkontoimituksen varmistamiseksi. Tdmdn vuoksi ..‘
fossiilisia polttoaineita kaytettiin muita vuosia enemman. ..\.

Sdhkoéntuotannon hiilidioksidip&dstéjen ja ominaishiilidioksidi- o ¢
pddstdjen kehitys osoittaa kaavioissa viiden vuoden ajanjaksolla,
kuinka hiilidioksidipddstot ovat vahentyneet. Hiilidioksidipddstot
olivat korkeimmillaan 178 kilotonnia ja ominaishiilidioksidi- (]
pddstot 315 grammaa/kWh vuonna 2022, ja vuonna 2025 ne o ©®
olivat laskeneet 17 kilotonniin ja vastaavasti 46 grammaan/ ®
kWh.

Herrforsin kaukoladmpotuotanto

Pietarsaaren kaukoldmp6 tuotetaan padasiassa Alholmens Kraftissa. Tarvittaessa lampod
voidaan tuottaa myés Herrforsin omissa varaldmpdélaitoksissa.

Ylivieskassa kaukoldmpdd tuotetaan tuotantoyhtiomme Oy Perhonjoki Ab:n omassa voima-
laitoksessa Vieskan Voimassa sekd Herrforsin omalla sGhkdkattilalaitoksella, joka osallistuu
mya0s Fingridin reservimarkkinoille. Vieskan Voima on energiatehokas ldmmon ja sdhkdn yhteis-
tuotantolaitos (CHP). Laitoksessa hyddynnetddn myds arinapolttoa, joka tuottaa kaukoldmpéd
kesdaikaan ja tukee tuotantoa talvikaudella. Kéayttohdirididen aikana ldmpdd voidaan tuottaa
kevytoljykattiloilla. Vieskan Voima kayttdad polttoaineena metsdahaketta, purua ja kuorta sekda
pienen mdadrdn turvetta. Arinapoltossa kdytetddn ainoastaan puupolttoaineita. Teemme vuosit-
tain kestdvyysselvityksen tuotannossa kayttdmistdmme biopolttoaineista.

Fossiilisten polttoaineiden véhenemisen kehityssuunta on esitetty alla olevassa kaaviossa,
jossa energialdhteiden fossiilinen osuus on vahentynyt merkittdvdésti viime vuosina. Kauko-
ldmmoén energialdhteistd 92 prosenttia oli uusiutuvia energialdhteitd vuonna 2025.

Kaukoldmpdétuotannon hiilidioksidipddstdjen ja ominaishiilidioksidipddstéjen kehitys osoittaa
kaavioissa viiden vuoden ajanjaksolla, kuinka hiilidioksidipddstot ovat vahentyneet. Hiilidioksi-
dipddstot olivat korkeimmillaan 35 kilotonnia ja ominaishiilidioksidipadstét 119 grammaa/kWh
vuonna 2022, ja vuonna 2025 ne olivat laskeneet yhdeksdadn kilotonniin ja vastaavasti 33 gram-
maan/kWh. Véheneminen johtuu pédasiassa fossiilisten polttoaineiden, kuten turpeen ja hiilen,
kdyton vahentamisesta.

Laskemme vuosittain kaukoldmpétuotantomme ominaishiilidioksidipddstot, jotka julkaistaan
Energiateollisuuden yllGpitamalla KL-padstolaskuri-verkkosivustolla.
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Sosiaalinen vastuu

Herrfors investoi turvalliseen ja toimitusvarmaan sahkoéverkkoon. Edistimme
osaamisen kehittimisti, monimuotoisuutta ja tasa-arvoa sekid luomme tur-
vallisen tyéympariston henkilostollemme. Haluamme paikallisen sitoutumi-
sen, pitkdjanteisten investointien ja vahvan henkilostépolitiikan kautta olla
myonteinen voima niin paikallisyhteis6ssa kuin myos energiasiirtyman edis-
tamisessa.

TOIMITUSVARMUUS

Herrfors tydskentelee sosiaalisen kestdvyyden parissa useilla eri osa-alueilla strategiansa kautta.
Suhtaudumme Herrforsilla toimitusvarmuuteen osana yhteiskuntavastuutamme pitkdjénteisten
sdhko- ja kaukoladmpdoverkkoinvestointien ja modernin teknologian kautta. Tunnemme Idhialueem-
me sekd tyoskentelemme aktiivisesti hdirididen ennaltaehkdisemiseksi ja mahdollisten katkosten
nopeaksi korjaamiseksi. Toimitusvarman sdhkéverkon investoinnit olivat vuoden aikana 10 mil-
joonaa euroa. Jokainen suomalainen sdhkénjakeluyhtié on vuodesta 2014 IGhtien laatinut oman
kehityssuunnitelmansa, jonka Energiaviranomainen tarkastaa ja hyvaksyy. Kehityssuunnitelma
madrittelee Herrfors N&t-Verkon suunnitteluperiaatteet, verkon kehitystarpeet ja suunnitellut in-
vestoinnit seuraavalle kymmenelle vuodelle. Suunnitelmaa pdivitettiin vuonna 2024 ja se sisdlsi
myos julkisen kuulemisen

HENKILOSTO

Herrfors-konsernin ty6td ohjaavat lakien lisdksi sisdiset ohjausasiakirjat. Tarkein asiakirjomme
on Code of Conduct, jossa mddrittelemme, kuinka haluamme toimia sekd sisdisesti ettd ulkoises-
ti. Panostamme vahvasti monimuotoisuuteen, tasa-arvoon ja osallisuuteen (DEI). Tata tyotd oh-
jaa ennen kaikkea henkildstopolitiikkamme, tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmamme sekda
epdasiallisen kohtelun vastainen toimintasuunnitelmamme. Henkildston osaamista kehitetadn
pitkdjdnteisesti konsernin strategian, tavoitteiden ja tydyhteison kehittdmissuunnitelman mukai-
sesti. Johtamista ja osaamisen kehittdmistd ohjaa myos henkildstopolitiikka. Kaikki mainitut asia-
kirjat ovat Herrforsin hallituksen hyvaksymid sekd Herrforsin ja Herrfors NGt-Verkon johtoryhmdn
toteuttamia.

Olemme myds osallistuneet rekrytointitapahtumiin ja meilld on ollut harjoittelijoita, kesdharjoit-
telijoita ja opinndytetydntekijoitd. Lisdksi Herrfors on vuoden aikana sponsoroinut paikallisia ur-
heilun ja vapaa-ajan yhdistyksid ja tapahtumia.

Toteutamme vuosittain henkiléstétutkimuksen, jolla mitataan tyontekijoiden tyotyytyvaisyytta.
Tutkimuksen tulokset muodostavat perustan tdrkeille keskusteluille ja yhdessa tekemillemme pa-
rannuksille. Yksi henkilostétutkimuksessa tunnistetuista kehittdmismahdollisuuksista oli sisdinen
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viestintd, minkd vuoksi henkilostolle jarjestettiin sisdisen viestinndn koulutussarja. Myds sisdisid
viestintdkanavia uudistettiin.

B8 - TYOVOIMA - YLEISET OMINAISUUDET

Herrforsilla ja Herrfors Nat-Verkolla on yhteensé (headcount 31.12.2025) 108 tyontekijad (Herr-
fors 60, Nat-Verkko 48).

Ndistd 99 on vakituisessa tydsuhteessa (Herrfors 54, Nat-Verkko 45) ja yhdeksdlld (Herrfors 6,
Nat-Verkko 3) on madrdaikainen sopimus. Yhtigilld on palveluksessaan 76 miestd (Herrfors 31,
Nat-Verkko 45) ja 32 naista (Herrfors 29, Nat-Verkko 3). Henkiloston vaihtuvuus oli 2,77 prosenttia
(Herrfors 1,67 prosenttia, Nat-Verkko 4,17 prosenttia).

Naisia
B8 Miehia

48%

Herrfors Nat-Verkko

Herrfors

Herrfors ja Herrfors
Ndat-Verkko yhdessa

B10 - TYOVOIMA - PALKKAUS, TYOEHTOSOPIMUS
JA KOULUTUS

Kaikki tydntekijat (100 %) kuuluvat tyéehtosopimusten piiriin ja saavat palkkaa, joka on vahintddn
Suomen lainsdddénnén mukaisen véhimmadistason mukainen tai sen ylittava.

Koulutustuntien keskiarvo tydntekijad kohden madritellddn vuoden 2026 aikana, ja se julkais-
taan vuoden 2026 raportissa.

TYOTURVALLISUUS

Tyoturvallisuus on keskeinen osa jokapdivdistd toimintaamme Herrfors-konsernissa, ja tavoittee-
namme on nolla tyétapaturmaa.

Herrforsilla ja Herrfors N&t-Verkolla on yhteinen tydsuojelu. Kaikki uudet tyontekijat saavat
perusteellisen perehdytyksen turvallisuuskayténtoihin, ja jérjestdmme sadnnollisesti koulutuksia
sekd yllapiddmme sertifikaatteja turvallisten tyévaiheiden varmistamiseksi. Kdytdmme asianmu-
kaisia turvavdlineitd.

Turvallisuusasiat nostetaan sddnndllisesti esille osastokokouksissamme, ja johtoryhmda seuraa
tilastoja kuukausittain. Kannustamme henkil6stdd ja yhteistydkumppaneitamme kirjaamaan
turvallisuushavaintoja tydtapaturmien ehkdisemiseksi, ja suoritamme lakisaateisia tyoturvalli-
suuden riskikartoituksia. Tyotapaturmia ja ldheltd piti -tilanteita kdytetddn oppimistapauksina
tulevien riskien ennaltaehkdisemiseksi. Suoritamme myo6s sddnndllisesti turvallisuuskierroksia ja
turvallisuustuokioita tyéturvallisuuskulttuurin parantamiseksi.

Tyoturvallisuuden osalta teemme tiivistd yhteisty6ta alihankkijoidemme kanssa omilla tai yhtei-
silléd tydmailla. Tyoturvallisuus otetaan esille tydpaikkakokouksissa, joissa kdsitellddn esimerkiksi
turvallisuushavaintoja ja laaditaan parannusehdotuksia. Tydskentelemme usein julkisilla paikoilla,
minkd takia huolehdimme turvallisuuden toteutumisesta seké omalta ettd muiden osalta.

EsihenkilGille ja tydsuojeluhenkilostolle jarjestettiin vuonna 2025 Tybhyvinvointikurssi. Sama
kurssi jérjestetddn muulle henkildstélle vuosina 2026-2027. Kurssin tarkoituksena on edistdd
fyysistd ja henkistd hyvinvointia tyopaikalla. Herrfors on myés jdrjestdnyt henkildstolle ensiapu-
kursseja vuonna 2025.

B9 — TYOVOIMA - TERVEYS JA TURVALLISUUS

Herrforsilla tapahtui vuonna 2025 yksi tapaturma, joka johti sairauspoissaoloon, sekd kaksi
tapaturmaa, joissa tyontekija hakeutui Iaakariin mutta jotka eivat johtaneet sairauspoissaoloon.
Herrfors Nat-Verkolla tapahtui viisi tapaturmaa, jotka johtivat sairauspoissaoloon, sekd yksi tapa-
turma, jossa tyontekijd hakeutui ladkdriin mutta joka ei johtanut sairauspoissaoloon.

Poissaoloon johtaneiden tyotapaturmien taajuus on Herrforsilla 1,9; Herrfors Nét-Verkon
vastaava luku on 11,0. Taajuutta verrataan 200 000 tydtuntiin (100 tydntekijad, jotka tydskente-
levat 2 000 h/vuosi).

Herrforsilla ja Herrfors Nat-Verkolla ei kuollut ketddn tydtapaturmien tai tydperdisten sairauk-
sien seurauksena.



Hyva hallintotapa

Herrfors-konsernin toimintaa ohjaavat lainsiiddannon lisaksi erilaiset ohja-
usasiakirjat. Tarkein asiakirja on Code of Conduct, jolla luodaan perusta
asianmukaiselle kayttiytymiselle ja toiminnalle konsernissa ja sen nimissa.

B11 — KORRUPTIOSTA JA LAHJONNASTA ANNETUT
TUOMIOT JA SANKTIOT

Herrfors-konsernilla ei ole korruptioon tai lahjontaan liittyvid tuomioita tai sanktioita.

HERRFORSIN HALLINTOTAPA 929

Kaikki ohjausasiakirjat on hyvéksytty Herrforsin hallituksessa, ja kaikki kdytdnnoét kattavat koko  Noudatamme aina
henkiléston riippumatta siitd, onko kyseessa koko- tai osa-aikainen, toistaiseksi voimassa oleva  yoimassa olevaa
tai mddrdaaikainen tyésuhde, tyontekija tai hallituksen jasen. Herrfors-konserni kdytt&d myos lainsGédéntda ja
ilmoituskanavaa (whistleblowing), jonka kautta on mahdollista jattad ilmoituksia anonyymisti
verkkosivustomme kautta.

Noudatamme aina voimassa olevaa lainsadddntdd ja sovellettavia osia kansainvdlisistd
sopimuksista. Herrfors-konserni tyoskentelee aktiivisesti ollakseen luotettava yhteistyokump-
pani ja vastuullinen sopimuspuoli sekd osakkaita ettd muita kumppaneita kohtaan. Konserni on
pddattavdisesti sitoutunut torjumaan harmaata taloutta sekd ottaa selkedsti etdisyyttd rahan-
pesuun, korruptioon, kiristykseen ja lahjontaan. Nadma periaatteet IGpdisevat Code of Conductin
ja muodostavat toimintatapojemme keskeisen tukipilarin. Tyéskentelemme jatkuvasti ndiden
periaatteiden soveltamiseksi, kehittdmiseksi ja vahvistamiseksi koko organisaatiossa osana
vastuullisuuttamme ja yrityskulttuuriamme.

Kaikki asiakirjat ovat Herrforsin hallituksen hyvaksymid sekd Herrforsin ja Herrfors Nat-
Verkon johtoryhmdan toteuttamia.

sovellettavia osia
kansainvalisista
sopimuksista.






